
 

 

 

 



Estimados Colegas: 

Más allá de la sintonías, sutiles o no, es tradición de este gremio hace ya varios años realizar 

actividades en el mes de la Mujer. Fue una iniciativa nacida por la sensibilidad por mi género, 

apoyada por todos los Consejos Directivos. Desde el Departamento de Actividades Sociales y 

Culturales comenzamos en el 2013 junto a la Facultad de Odontología a desarrollar diferentes 

actividades todas ellas como eje o centro la mujer, en sus diferentes roles, en sus múltiples 

roles. Durante esos 4  años tuvimos el lema “De las mujeres mejor hay que hablar”, y 

hablamos, nos sensibilizamos, tocamos múltiples temas;  “el techo de cristal” que está aunque 

se quiera negar,  hablamos junto a los hombre con las organizaciones Mencare-Uruguay y 

Mengage-Uruguay “los hombres en el desarrollo profesional de la mujer”, nos reímos de 

nuestra idiosincrasia femenina en el show de Graciela Rodríguez, presentamos el libro “13 

mujeres que se atrevieron”, todos los años nos sensibilizamos, tomamos conciencia, siempre 

nos acompañaron los gremios AFFO, CEO, ADUR de la Facultad de Odontología UDELAR, y las 

asociaciones MUJERES DE NEGRO y Casa de la mujer de la Unión. 

Somos un gremio profesional donde al día de hoy está formado por 2015 mujeres  y  863 

hombres. Es notorio, que nuestra profesión se fue volviendo  femenina.  Y como institución 

nos preocupa apoyar a nuestro género, que de débil tiene poco, en palabras  de William 

Golding que dice sobre nosotras “Creo que las mujeres están locas si pretenden ser iguales a 

los hombre. Son bastantes superiores y siempre lo han sido. Cualquier cosa que des a una 

mujer ella lo hará mejor. Si le das esperma, te dará un hijo. Si le das una casa, te dará un hogar. 

Si le das alimentos, te dará una comida. Si le das una sonrisa, te dará su corazón. Engrandece y 

multiplica cualquier cosa que le des.” Así en esencia somos las mujeres, diferentes a los 

hombres, no queremos ser iguales, queremos tener equidad en las posibilidades y 

oportunidades. La tasa de femicidios que llevamos a tan solo dos meses vividos en este año 

nos alerta, y apoyamos el paro, estaremos ahí, porque la indiferencia es uno de los mayores 

enemigos al cambio, porque reivindicamos equidad y caminaremos juntos todos los colegas 

que así se sumen hacían la marcha, porque solo juntos podemos lograr los cambio sociales.   

PARAMOS las trabajadoras/es este 8 de marzo a partir de las 16 horas. 

CONCENTRAMOS en AOU  a las  17:00 horas,  marchamos todas y todos hacia 18 de Julio y Río 

Negro para sumarnos a la Marcha del 8M. 

 

 

 

 

 

Dra. Verónica Castilla 
Directora del Departamento de Actividades Culturales y Sociales. 


